'ero 11 E

<irche dattlikon-pfungen

Geschiftsordnung der evangelisch-reformierten
Kirchgemeinde Déttlikon-Pfungen

1. Grundlage, Zweck und Verfahren

1 Die Kirchenpflege erlasst diese Geschaftsordnung auf der Grundlage des tbergeordneten
Rechts sowie gestitzt auf Art. 2 der Kirchgemeindeordnung:

2 Die Prasidentin oder der Prasident der Kirchenpflege verantwortet die periodische Nachftihrung
dieser Geschaftsordnung, idealerweise im ersten Jahr einer neuen Amtsperiode.

2. Organigramm

Das im Anhang einsehbare Organigramm stellt die Organisation der Kirchgemeinde, insbesondere
die Zusammenarbeit von Pfarrpersonen, Kirchenpflege, Kommissionen und Freiwilligen dar.

3. Kirchenpflege
3.1. Konstituierung

1 Die Kirchenpflege bestimmt an ihrer konstituierenden Sitzung die wahrzunehmenden Aufgaben-
bereiche, fasst diese in Ressorts zusammen und weist diese den Mitgliedern der Kirchenpflege zu.

2 Fur jedes Ressort wird eine Stellvertretung eingesetzt.

3 Die Kirchenpflege legt an der konstituierenden Sitzung jene Aufgaben fest, die an Personen aus-
serhalb delegiert werden, und bestimmt die hierfir zustédndigen Personen und deren Befugnisse.

4 Fur jedes Ressort wird ein Pflichtenheft (Ressortbeschrieb) erstelit und von der Kirchenpflege
nach der Konstituierung beschlossen. Der Ressortbeschrieb regelt auch die Finanzbefugnisse der
fur das betreffende Ressort zustandigen Person.

3.2. Delegationen

1 Spatestens an der zweiten Sitzung nach der Konstituierung bestellt die Kirchenpflege die durch
die Kirchgemeindeordnung, durch frilhere Beschliisse der Kirchgemeindeversammiung oder der
Kirchenpflege oder durch diese Geschéftsordnung vorgesehenen Kommissionen und regelt deren
Leitung, Auftrag und Finanzkompetenzen.



3.3. Sitzungen
3.3.1. Termine, Traktanden

1 Die Kirchenpflegesitzungen finden in der Regel monatlich statt. Die Prasidentin oder der Prasi-
dent legt die Sitzungsdaten in Absprache mit den Mitgliedern der Kirchenpflege, dem Pfarramt und
dem Sekretariat jeweils fur ein Kalenderjahr im Voraus fest.

2 Jede Sitzung beginnt mit einer Besinnung.
3 Die Traktandenliste umfasst grundséatzlich folgende Traktanden:

- Abnahme des Protokolls

- Kenntnisnahme von Protokollen des Gemeindekonvents und von Kommissionen
- Beschluss-Traktanden (Beschlussantrage)

- Personelles (Personalgeschéfte)

- Beratungs-Traktanden (Diskussionen, Aussprachen)

- Abnahme Gottesdienstplan

- Redaktionelles

- Informationen aus Pfarramt und Sekretariat

- Varia

- Planung (Termine, Pendenzen, Auftrage etc.)

3.3.2. Teilnahme

1 Die Teilnahme von weiteren Personen neben den Mitgliedern der Kirchenpflege richtet sich nach
Art. 162 Abs. 2 — 4 der Kirchenordnung'.

2 Wer an der Teilnahme an der Sitzung verhindert ist, meldet sich unter Angabe des Verhinde-
rungsgrundes vorgéngig bei der Prasidentin oder dem Préasidenten ab.

3.3.3. Vorbereitung und Einladung

1 Die Prasidentin oder der Prasident bereitet die Kirchenpflegesitzung vor und sorgt dafur, dass
die notwendigen Entscheidungsgrundlagen rechtzeitig bereitstehen.

2 Traktanden sind spatestens zehn Tage vor der Sitzung vollsténdig dokumentiert bei der Prasi-
dentin oder beim Prasidenten einzureichen.

3 Die Geschaéfte und die dazugehérigen Unterlagen sind so zu gestalten, dass sich die Mitglieder
der Kirchenpflege gezielt auf ein Geschéft vorbereiten kénnen.

1 Art. 162 der Kirchenordnung
2 An den Sitzungen der Kirchenpflege nehmen mit beratender Stimme und Antragsrecht teil:
- in einer Kirchgemeinde ohne Pfarrkonvent die Pfarrerin oder der Pfarrer
- die Leiterin oder der Leiter des Gemeindekonventes
3 Leitet eine Pfarrerin oder ein Pfarrer den Gemeindekonvent, so kann ein weiteres Mitglied des
Gemeindekonventes an den Sitzungen der Kirchenpflege mit beratender Stimme und Antragsrecht teil-
nehmen.
4 Die Kirchenpflege kann fur einzelne Geschafte weitere Personen mit beratender Stimme zu den Sitzungen einladen.



4 Die Sitzungseinladung wird zusammen mit der Traktandenliste und den Beilagen spatestens sie-
ben Tage vor der Sitzung an die Mitglieder der Kirchenpflege sowie die Sitzungsteiinehmenden ge-
mass Ziffer 3.3.2. versandt. Uber Ausnahmen entscheidet und informiert das Préasidium.

3.3.4. Antragstellung

1 Das Antragsrecht richtet sich nach Art. 162 Abs. 2 KO. Das fir das betreffende Ressort verant-
wortliche Mitglied der Kirchenpflege ist vorgéngig einzubeziehen.

2 Das fur ein Ressort verantwortliche Mitglied der Kirchenpflege oder die Kirchenpflege kann dem
Gemeindekonvent, Pfarrerinnen und Pfarrern oder Angestellten Auftrage zur Ausarbeitung von An-
tragen erteilen.

3 Antrage sind auf dem von der Kirchenpflege genehmigten Antragsformular zu stellen. Im Antrag
sind Ausgangslage und Ziele sowie Uberlegungen und Schlussfolgerungen, die dem Antrag zu-
grunde liegen, sowie die von der Kirchenpflege zu fassenden Beschlisse aufzufihren. Vorhan-
dene Unterlagen sind beizulegen. Bei umfangreicheren Geschéften sind separate Beilagen zu er-
stellen (Konzept, Programm, Offerten etc.).

4 Bei umfangreichen oder politisch sensiblen Geschéften kénnen Antragstellung und Beschluss-
fassung stufenweise erfolgen, insbesondere in der Form von Vorgehens-, Grundsatz- und Zwi-
schenentscheiden.

3.3.5. Geschéftsbehandlung

1 An der Sitzung kénnen alle geméass Art. 162 Abs. 2 KO antragsberechtigten Personen Antrage
auf Abénderung der Traktandenliste, Ordnungsantrage sowie inhaltliche Antrage zu den traktan-
dierten Geschaften stellen.

2 Nicht traktandierte Beschluss-Traktanden kénnen nur mit Zustimmung von zwei Dritteln aller an-
wesenden Mitglieder der Kirchenpflege auf die Traktandenliste genommen werden.

3 Uber Ordnungsantrage wird sofort abgestimmt. Anderungsantrége sind spatestens an der Sit-
zung schriftlich ausformuliert vorzulegen.

4 Die gemass Art. 162 Abs. 2 KO antragstellende Person vertritt ihren Antrag in der Sitzung. So-
weit es nicht selber antragstellend ist, erhalt anschliessend das fiir das betreffende Ressort verant-
wortliche Mitglied der Kirchenpflege das Wort. Anschliessend ist das Wort frei.

5 Verlangt niemand Besprechung, so gilt ein Geschéft als beschlossen.

6 Herrscht iber Anderungsantrage Konsens, so hélt die Prasidentin oder der Président die Be-
schliisse zuhanden des Protokolls fest. In den Gbrigen Fallen wird Gber Anderungsantrége abge-
stimmt. Am Ende der Behandlung von Beschluss-Traktanden findet eine Schlussabstimmung statt.

7 Bei der Kenntnisnahme der Protokolle von Gemeindekonvent und Kommissionen kann zu Be-
schliissen dieser Gremien ein Beschluss der Kirchenpflege beantragt werden. Dabei wird zuerst
Uber das Eintreten und dann in der Sache entschieden.

8 Die Protokollfuhrerin oder der Protokollfuhrer fasst wichtige Gesichtspunkte aus den Beratungen
der Kirchenpflege zuhanden des Protokolls zusammen.



3.3.6. Ausstand und Interessenbindungen
1 Der Ausstand richtet sich nach § 5a des Verwaltungsrechtspflegegesetzes.

2 Bei Personalgeschéften treten die Leitung des Gemeindekonvents, soweit es sich nicht um eine
Pfarrerin oder einen Pfarrer handelt, und dessen zuséatzliche Vertretung in den Ausstand.

3 Der Ausstand wird protokolliert.

4 Die Mitglieder der Kirchenpflege informieren die Prasidentin oder den Présidenten oder die von
der Kirchenpflege hierfur bestimmten Person beim Amtsantritt und zu Beginn jedes Amtsjahres
schriftlich ber ihre Interessenbindungen.

3.3.7. Protokolle

1 Die Fuihrung des Protokolls der Kirchenpflege richtet sich nach der kirchenréatlichen «Wegleitung
zur Protokollfiihrung durch die Kirchenpflegen».

2 In jeder Sitzung werden nach der Protokoligenehmigung im Protokoll aufgefuhrt:
a. seit der letzten Sitzung ergangene Zirkularbeschlusse und Prasidialverfigungen,
b. Kenntnisnahmen von Protokollen des Gemeindekonvents und der Kommissionen.

3 Im Protokoll werden neben den Beschlissen nur die wesentlichen Erwagungen und Ergebnisse
zur Beratung von Sachgeschéften festgehalten. Zahlenverhéltnisse aus Abstimmungen und Na-
men der Sprechenden werden nicht protokolliert.

4 Beschliisse werden als solche protokolliert.

5 Im Rahmen der Mitteilungen der Sitzungsteilinehmenden werden nur Informationen protokolliert,
die fur einen erweiterten Personenkreis von Bedeutung sind, namentlich Zustandigkeiten, Aktivita-
ten oder Termine.

6 Die Mitglieder der Kirchenpflege sowie die Pfarrerinnen und Pfarrer erhalten eine Kopie des Pro-
tokolls. Die Leitung des Gemeindekonvents und dessen zusétzliche Vertretung erhalten eine Kopie
des Protokolls ohne die Geschéafte zum Traktandum «Personelles».

7 Protokolle diirfen Dritten nicht zur Einsicht gegeben werden und sind verschlossen aufzubewah-
ren.

8 Wer eine Kopie des Protokolls der Kirchenpflege erhélt, gibt diese periodisch oder wenn sie nicht
mehr benétigt wird, spatestens aber beim Ausscheiden aus dem Amt oder Dienst an das Kirchge-
meindesekretariat zur Vernichtung zurtick. Anstelle bzw. gleichzeitig mit der Riickgabe 16schen
Protokollempfangerinnen und -empfénger alle Protokollkopien auf ihren elektronischen Datentra-
gern. Sie bestatigen gegentiber dem Kirchgemeindesekretariat schriftlich, alle Protokollkopien zu-
rickgegeben bzw. geléscht zu haben.



3.4. Préasidentin/Prasident

1 In dringenden Fallen ladt die Prasidentin oder der Prasident zu ausserordentlichen Sitzungen ein
oder veranlasst Beschllisse auf dem Zirkularweg. Falls weder eine Sitzung noch ein Zirkularbe-
schluss moglich sind, entscheidet die Prasidentin oder der Prasident durch Préasidialverfligung.

2 Die Prasidentin oder der Prasident Uberwacht das Einhalten der gesamten Aufbau- und Ablaufor-
ganisation der Kirchgemeinde und verantwortet deren Weiterentwicklung. Festgestellte Mangel
meldet sie oder er dem fiir das betreffende Ressort verantwortlichen Mitglied der Kirchenpflege
und — soweit zustandig — der Leitung des Pfarrkonvents und der Leitung des Gemeindekonvents.

3 Die Prasidentin oder der Prasident ist erste Ansprechperson fur die Pfarrerinnen und Pfarrer. In
deren jeweiligen Tatigkeitsschwerpunkten ist das zustandige Mitglied der Kirchenpflege Ansprech-
person. Die Prasidentin oder der Prasident fuhrt das Standortgesprach mit den Pfarrerinnen und
Pfarrern durch.

4 Die Prasidentin oder der Prasident der Kirchenpflege, die Protokolifiihrerin oder der Protokollfiih-
rer prifen langstens innert sechs Tagen nach Vorlage das Protokoll der Kirchgemeindeversamm-
lung auf seine Richtigkeit. Protokolifiihrerin oder Protokollfiihrer und die Prasidentin oder der Préasi-
dent bezeugen diese durch ihre Unterschrift. Nach der Unterzeichnung ist das Protokoll &ffentlich.

3.5. Ressorts
1 Die Kirchenpflege beschliesst die Ressorteinteilung in der Regel auf Amtsdauer.

2 Die Ressorteinteilung erfolgt so, dass die Mitglieder der Kirchenpflege als Ressortleitende priméar
strategische Leitungsverantwortung ibernehmen. Diese nehmen sie wahr, indem sie

a. die Erfullung des kirchlichen Auftrags als Ubergeordnete Perspektive im Blick haben,

b. ein mittel- bis langfristige Perspektive einnehmen im Beobachten von Umfeldentwicklungen
und Tendenzen,

c. Risiken einschatzen und gewichten,

d. durch richtungsweisende Konzepte leiten, Leistungsauftrage definieren, Leitungsprozesse
sicherstellen, den Rahmen und Vorgaben festlegen und die Wirksamkeit Uberprifen.

3 Das fur ein Ressort verantwortliche Mitglied der Kirchenpflege pflegt die Zusammenarbeit mit
den anderen Ressorts, dem Pfarramt und dem Gemeindekonvent sowie mit den zugeordneten
Kommissionen und Teams. Es gibt dem Gemeindekonvent sowie den zugeordneten Kommissio-
nen und Teams zeitgerecht Gelegenheit zur Stellungnahme, bevor es der Kirchenpflege Antrag
stellt.

4. Kommissionen
4.1. Organisation

1 Kommissionen konstituieren sich mit Ausnahme des Vorsitzes selber. Sie beachten in ihrer Ar-
beit die Zustandigkeiten von Kirchenpflege, Ressorts, weiteren Kommissionen, Teams, Gemeinde-
konvent, Pfarrerinnen und Pfarrern sowie Angestellten der Kirchgemeinde.



2 In den Kommissionen stimmberechtigt sind die von der Kirchenpflege gewahlten Kommissions-
mitglieder.

3 Kommissionsmitglieder, die weder bei der Kirchgemeinde angestellt noch im Pfarramt tétig sind,
erhalten ein Sitzungsgeld sowie Spesenersatz gemass Entschadigungsreglement.

4 Die Kommissionssitzungen werden protokolliert. Nach Méglichkeit ibernimmt dies das Sekreta-
riat. Es werden nebst den Beschliissen die wesentlichen Erwégungen und Ergebnisse zur Bera-
tung von Sachgeschéften festgehalten, nicht aber Zahlenverhéltnisse aus Abstimmungen und die
Namen der Sprechenden.

5 Die Kommissionsmitglieder und die Prasidentin oder der Prasident der Kirchenpflege erhalten
eine Kopie des Protokolls. Die Kommissionsmitglieder geben Protokollkopien beim Ausscheiden
aus der Kommission an das Kirchgemeindesekretariat zur Vernichtung zuriick. Anstelle bzw.
gleichzeitig mit der Riickgabe I6schen sie alle Protokollkopien auf ihren elektronischen Datentra-
gern. Sie bestatigen gegentiber dem Kirchgemeindesekretariat schriftlich, alle Protokollkopien zu-
riickgegeben bzw. geldscht zu haben.

4.2. Unterstellte Kommissionen
In der Kirchgemeinde Pfungen gibt es nachfolgend aufgefiihrte stdndige Kommissionen:
RPG-Kommission

Leitung: Ressortvorstand rpg
Standige Teilnehmer: Katechetin, Pfarramt
Gaste: Sekretariat und/oder weitere nach Einladung

Musikkommission

Leitung: Ressortvorstand Gottesdienst und Musik
Standige Mitglieder: Vertretung aus dem Team der Organisten, Pfarramt
Gaste: Sekretariat und/oder weitere nach Einladung

Redaktions-Team

Leitung: Ressortvorstand Kommunikation
Standige Mitglieder: Pfarramt Pfungen und Déttlikon, Prasidium Kirchenpflege Dattlikon
Gaste: Sekretariat und/oder weitere nach Einladung

5. Gemeindekonvent
5.1. Zusammensetzung, Teilnahme

1 Die Pfarrerinnen und Pfarrer sowie die Angestellten der Kirchgemeinde bilden zusammen den
Gemeindekonvent.



2 Pfarrerinnen und Pfarrer sowie die Angestellten sind zur Teilnahme an den Versammlungen des
Gemeindekonvents im Verhaltnis zu ihrem Stellenumfang verpflichtet. Die Sitzungszeit wird den
Mitarbeitenden geméss Stundenansatz entschadigt. Bei Mitarbeitenden mit Fixanstellung (Sekreta-
riat, Katechetin, Pfarrpersonen) gilt die Teilnahme als Arbeitszeit. Ab einem Stellenpensum von
10% ist die Teilnahme verpflichtend. In den einzelnen Berufsgruppen kann jeweils eine Vertretung
bestimmt werden, die an der Sitzung teilnimmt und die Infos weitergibt.

5.2. Auftrag

1 Der Gemeindekonvent nimmt die Aufgaben gemass Art. 172 KO wahr. Er beachtet bei seinen
Beratungen und Beschlissen die Zustandigkeiten von Kirchenpflege, Ressorts, Pfarramt, Kommis-
sionen und Teams.

2 Pfarrerinnen, Pfarrer und Angestellte setzen einander tber ihre Vorhaben friihzeitig in Kenntnis
und konsultieren sich gegenseitig.

3 Der Gemeindekonvent nimmt zu den ihm vorgelegten Antragen aus den Ressorts, der Kirchen-
pflege und des Pfarrkonvents Stellung. Antrége an die Kirchenpflege, die zugleich in die Zustan-
digkeit eines bestimmten Ressorts fallen, stellt er Giber dieses Ressort. Wo keine Zustandigkeit ei-
nes Ressorts gegeben ist, stellt die Konventsleitung der Kirchenpflege Antrag.

5.3. Sitzungen

1 Der Gemeindekonvent trifft sich zweimal jahrlich zu geleiteten und vorbereiteten Sitzungen. Die
Sitzungen beginnen mit einer Besinnung.

2 Die Pfarrerinnen und Pfarrer sowie alle Mitarbeitenden erhalten spatestens zwei Tage vor der
Sitzung eine Traktandenliste mit den notwendigen Unterlagen. Ausnahmsweise kénnen Unterla-
gen, zu denen Stellung zu beziehen ist, erst an der Sitzung abgegeben werden.

3 Das Kirchgemeindesekretariat fiihrt in den Sitzungen des Gemeindekonvents das Protokoll. Die-
ses enthalt nebst den Beschlissen auch die wesentlichen Erwéagungen und Ergebnisse zur Bera-
tung von Sachgeschéften. Zahlenverhéaltnisse aus Abstimmungen werden nicht protokolliert.

4 Die Mitglieder des Gemeindekonvents und die Prasidentin oder der Prasident der Kirchenpflege
erhalten das Protokoll des Gemeindekonvents in Kopie. Die Mitglieder des Gemeindekonvents ge-
ben Protokollkopien beim Ausscheiden aus dem Gemeindekonvent an das Kirchgemeindesekreta-
riat zur Vernichtung zuriick. Anstelle bzw. gleichzeitig mit der Rickgabe l6schen sie alle Protokoll-
kopien auf ihren elektronischen Datentragern. Sie bestatigen gegeniiber dem Kirchgemeindesek-
retariat schriftlich, alle Protokollkopien zurlickgegeben bzw. geléscht zu haben.

5.4. Leitung und Vertretung des Gemeindekonvents in der Kirchenpflege

1 Die Kirchenpflege wahlit auf Vorschlag des Gemeindekonvents die Konventsleitung auf mindes-
tens zwei Jahre. Sind mehrere Pfarrpersonen Mitglied des Gemeindekonvents, kann die Leitung in
einem Zweijahresturnus wechseln.



2 Die Konventsleitung koordiniert die Tatigkeit des Gemeindekonvents inhaltlich und organisato-
risch. Sie ist fur die Vorbereitung und Leitung der Sitzungen verantwortlich. Sie kann Mitglieder der
Kirchenpflege oder andere Personen zu einzelnen Traktanden einladen.

3 Die Konventsleitung kann Mitgliedern des Gemeindekonvents im Rahmen von Art. 172 KO im
Hinblick auf traktandierte Geschéafte Auftrége erteilen. Daruber hinaus verfligt sie diesen gegen-
Gber Uber keine Weisungsbefugnisse.

4 Die Konventsleitung vertritt in der Kirchenpflege die Antrédge und Positionen des Gemeindekon-
vents. Diese werden im Protokoll des Gemeindekonvents festgehalten. Die Konventsleitung stelit
in den Sitzungen der Kirchenpflege und des Gemeindekonvents sicher, dass sie bei ihrer Tatigkeit
die Unterscheidung zwischen der Funktion der Konventsleitung und der beruflichen Funktion in der
Kirchgemeinde erkennbar ist.

6. Kommunikation

1 Die Kirchenpflege, deren fir ein Ressort verantwortliche Mitglieder, der Pfarrkonvent und der Ge-
meindekonvent, die Geschéftsleitung sowie die Kommissionen und Teams sorgen fir eine kontinu-
ierliche, klare und hinreichende gegenseitige Information.

2 Die Kommunikation nach innen und aussen — insbesondere bei Krisen oder Konflikten — ist im
Kommunikationskonzept der Kirchgemeinde geregelt.

7. Dokumentation

1 Das Sekretariat fUhrt die systematische Rechtssammlung der Kirchgemeinde. Diese enthalt die

Kirchgemeindeordnung sowie die von der Kirchgemeindeversammiung und der Kirchenpflege er-

lassenen Reglemente und Richtlinien sowie die rechtsetzenden Vertrage. Sie wird im Internet auf-
geschaltet.

2 Das Sekretariat fuhrt eine Sammlung, welche die Konzepte der Kirchgemeinde, die Ressort-,
Kommissions- und Stellenprofilbeschreibungen, die Pfarrdienstordnung sowie weitere von der Kir-
chenpflege bezeichnete Dokumente enthalt.

8. Inkrafttreten

Diese Geschéftsordnung wurde von der Kirchenpflege am 12. Januar 2023 verabschiedet und tritt
rickwirkend per 1. Januar 2023 in Kraft.

—
e

ﬁ]’a' Klingler, Prasidium Susanne Hane, Vizeprésidium

Anhang: Organigramm



